桃園市政府教育局及所屬各級學校醫事人員職務遷調資績評分表

           　　　　　　　　　     編號：
	姓名
	
	出生日期
	年         月         日

	現職服務機關
	
	現敘級俸
	□士（生）級      　□師（三）級  　
 □本俸  □年功俸　　級　 　  　俸點

	職稱
	
	聯絡電話
	公:            手機:

	本人戶籍地址
	

	本人現居地址
	

	畢業學校及科系
	                               學校                                        科(系)

	申請遷調機關
【限選填一職缺學校】
	

	積 分 項 目
	積         分         內         容
	給    分    標    準
	申 請 人
自填分數
	機關學校
審核分數
	教 育 局

核定分數

	一、申請職務遷調

    原 因  積 分

    （最高40分）

＊申請職務遷調原
  因具備多項時，
  應擇一採計，並
  依職務遷調作業
  要點檢附足資證 

  明申請遷調原因
  之相關證明文件
  接受審查。
＊申請人如申請與
  服務單位為同一 
  區遷調者，不適
  用申請職務遷原
因積分第1目至第7目之給分標準。
	1.領有身心障礙證明(手冊)之申請人，申請遷調至其連續設籍一年以上之區者。
	身心障礙
	(極)重度
	  40 分
	分
	分
	分

	
	2.申請人需照顧領有身心障礙證明(手冊)或重大傷病證明之父親或母親、子女、配偶、配偶之父親或母親，申請遷調至上列人員已連續設籍一年以上之區。
	
	中    度
	  30 分
	
	
	

	
	
	
	      輕    度    
	  20 分
	
	
	

	
	
	重 大 傷 病
	40 分
	
	
	


	
	3.單親之申請人需照顧父親或母親、子女、原配偶之父親或母親，申請遷調至上列人員已連續設籍一年以上之區。
	40分
	分
	分
	分

	
	4.申請人或配偶之父親或母親，其中一人年滿七十歲以上，申請遷調至上列人員已連續設籍一年以上之區。
	40分
	分
	分
	分

	
	5.申請人服務機關與配偶或子女所設籍地

  為不同區，申請遷調至上列人員已連續
設籍一年以上之區。
	30分
	分
	分
	分

	
	6.申請人與配偶不在同一區服務，申請遷
  調至配偶服務之區，且配偶已在該地區
  連續服務一年以上者。
	30分
	       分
	       分
	      分

	
	7.申請人申請遷調至父親或母親連續設籍
  一年以上之區者。
	30分
	       分
	       分
	      分

	
	8.同一區及其他原因申請職務遷調者。

	10分
	       分
	       分
	      分

	二、服務年資積分

   （最高20分）
	任現職年資：

自   年   月   日至    年    月   日止，共計　　   年　　   月　　    日。
	每滿一年給2分，尾數未滿半年者核給1分，尾數半年以上者，以一年計。
	分
	分
	分

	三、最近三年考績

        積        分 

    （最高15分）
	　　 　　年年終考績考列           等

　　 　　年年終考績考列           等

　　 　　年年終考績考列           等
	考列甲等者，每一年給  5 分；考列乙等者，每一年給3 分。另予考績不予採計積分。
	分
	分
	分

	四、最近三年獎懲
        積        分 
   （最高10分）
	嘉　獎            　次。
記　功  　          次。
記大功  　          次。
申　誡              次。
＊記過以上者，不得申請職務遷調。
	嘉獎一次給1分。
記功一次給3分。
記大功一次給9分。
申誡一次減1分。
	分
	分
	分

	五、學 歷 積 分

    (最高10分）
	高 中 (職) 畢 業 
	4 分
	       分
	分
	分

	
	專 科 學 校 畢 業
	6 分
	
	
	

	
	大 學 (獨 立 學 院) 畢 業
	8 分
	
	
	

	
	具 碩 士 以 上 學 位
	 10分
	
	
	

	六、特 殊 加 分

    （最高5分）
	申請人現職服務於復興區學校者。
	每滿一年給予1分。
	       分
	分
	分

	
	申請人現職非服務於復興區學校，欲申請遷調至復興區學校者。
	本項目係依申請人現職服務年資核算，每滿一年給予1分。
	
	
	

	
	最近3年榮獲本市學校優秀護理人員表揚者。
	    核予2分
	
	
	

	 積                      分                      總                     計
	分
	分
	分

	申請人簽  章
	
	人事主管簽    章
	
	首 長簽 章
	
	教育局簽  章
	


桃園市政府教育局及所屬各級學校醫事人職務遷調積分審查證件一覽表                  
           　　　　　　　　　　　　　　　　　　

一、申請人依本作業要點申請職務遷調者，辦理各積分項目之採計，應檢附之相關證明
    文件如下：
  (一)申請職務遷調原因積分：最高40分。
1.最近一個月內戶籍謄本(含詳細記事)或足資證明申請遷調原因之新式戶口名簿 

  (含詳細記事)。申請人如檢附電子戶籍謄本辦理職務遷調者，須經服務機關學
  校人事單位查驗並核章，始可採計積分。  
2.有效期間內之身心障礙證明(手冊)、衛生福利部中央健康保險署核發之重大傷
  病證明。    
3.配偶服務單位之服務證明書(請註明服務單位所在地地址)。
4.配偶投保勞工保險證明文件。

5.配偶自營事業登記證明及投保全民健康保險證明文件。

6.配偶加入農保之投保證明及有關機關開具農地所在地證明文件。
7.外籍配偶之永久居留證。
8.子女已滿二十歲而仍在學之在學相關證明文件。
(二)服務年資積分：最高20分。

在職證明書(留職停薪、約聘僱人員及職務代理等年資均不予採計，如有留職停
薪期間須註記)。
(三)最近三年考績積分：最高15分。

最近三年年終考績通知書(如最近一年考績尚未核定時，應檢附申請人服務機關
學校開立之考績證明書，始可採計積分)。 
  (四)最近三年獎懲積分：最高10分。
      最近三年獎懲令。
  (五)學歷積分：最高10分。

      最高學歷畢業證書。

  (六)特殊積分：最高5分。

1.在職證明書(留職停薪、約聘僱人員及職務代理等年資均不予採計，如有留職
  停薪期間須註記)。
2.最近3年榮獲本市學校優秀護理人員表揚，且係本市教育局主辦者，核予2
  分；並由教育局提供獲獎人員名冊，以利核給積分，申請人毋需檢附任何證
  明文件。
二、申請職務遷調原因具備多項時，應擇一採計，並依職務遷調作業要點檢附足資證  

    明申請遷調原因之相關證明文件接受審查。申請人如申請與服務單位為同一區遷
調者，不適用「申請職務遷調原因積分」第1目至第7目之給分標準。
三、申請人如委託他人辦理職務遷調者，應檢具委託書(簽名或蓋章)、委託人國民身
    分證(得以委託人戶籍謄本及服務機關學校證明書替代)及受委託人身分證明文件
    正本(國民身分證或附有照片之全民健康保險卡或駕駛執照或護照，且均在有效期
    限內之證件)，始可受理職務遷調申請及資績審查。
四、申請人應繳驗上述證件正本及影本，正本審查完畢後發還，影本收存，並檢附證
    件正反面影本；申請人僅持影本證明申請遷調者，不予受理積分審查；申請人證
    件影本應書寫或加蓋「核與正本相符」章，並簽名或蓋章。
